
日

区

ポリ清掃

通勤範囲による
片道1.5Km以上

※ 以下は横浜市母子家庭等就業・自立支援センター記入

）

˲ ˲

⁸ ˺˗

計

曜日

人)

市

分

②

月

(必要とする経験・資格・学歴等)（年齢）

～

日

日

日
選考場所までの略図（最寄の駅・バス停からの道順）

無

駅　・　バス停から徒歩

③

賃
　
金
　
形
　
態

特になし

人

市

月 日 月

駅　・　バス停から徒歩

分の間の時間　　

分　　

50

市

15 分

中

9

神奈川

支社

勤務形態

横浜

･

受　付　年　月　日 紹　介　期　限　日

2008/10/14 2008/12/31

都

時

分　　～

JR根岸

交替制 有 ･

線

無

〔

財形

日

･

以降随時

･･

分

有

･

休日

祝日

休憩時間

週休２日制

残業　　月平均

･無

）

分　　～

土曜

時間

･

時

履歴書・印鑑・その他（　　　　　　）

一週間

試用期間　　　有（　　　　か月・　　　週間）　・　無　　　　　　賃金（　　　　　　　　　　　　　　　　）

適性 ･面接 有

）

産業分類番号

① ② ③ 審　査

職 業 分 類 番 号

受　　理

郵送

月

･

日

その他

③

ホームページ

可 ･

受 付 方 法 電話

10

否

（検査 その他

常識 ･ その他作文 ･

月

･厚生

① ②

応 募 書 類

選 考 方 法
専門

･ ･

有

メール

･

･

その他

有

②

③

日曜

･･雇用

宿 舎 施 設 宿 舎 施 設

補

足

事

項

応

募

・

選

考

要

領

日 ～

無

受 付 期 間

筆記 （

月
月

･

（

無

　　履歴書　　・　　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

回健康 労災

即決

選

考

場所

時

大井産商（株）本牧

・ 日後

　以降随時10

時勤

務

条

件

人

① 本社 ･

有

16

分

完全

①

時

時

時 分　　～

客先より返品されたポリ容器をきれいにし、再度生産場所へ送り込む

求

人

数

等

･

時 分　　

分　　～ 時

年

通勤
手当

〕･

変形労働時間制 ･

･その他

a

無

昇

給

賞
　
　
与

年間休日数

全額

月給　　・　　日給月給　　・　　日給　　・　　時給　　・　　年俸制　　・　　歩合給

円

b 手当 2,000奨励

線

･

そ
の
他
勤
務
先

都 道 府 県

円

手当

線

円

月給（基本給）
時給　　　等

～850
円

不問

都 道 府 県

駅　・　バス停から徒歩

)

分

分

区

区

入居

･

50

曜日

）

(うち女性

営業所

根岸

道

加 入 保 険 等

勤

務

時

間

8 00

（

定額

カ月分

（前年度実績）

支店

a ＋ ｂ

手当

無

(職務内容)

･工場
主
な
勤
務
先

県

主な勤務先の従業員数 47

府

(1 人

(職種) (求人数)

６２１ ) １４１８

(雇用の期間の定め)

・ 有

ﾎｰﾑﾍﾟー ｼ゙

Ｆ Ａ Ｘ ０４５ ( ６２１

内線

１４３４

(

http://

課

事 業 内 容 保険業、警備業、清掃業他

電 話 ０４５

Ｅ メ ー ル

氏 名 遠藤　徹兆 億 万円

平 55 年 採 用 担 当 者 ・連 絡 先

兆 億 １千万円

･

部 業務

（

年 商

資 本 金

） 明 ･大

横浜市磯子区丸山1-14-7

駅・バス停から徒歩 ２ 分)

取締役社長
大井　幸夫

設 立

事 業 所 名求
　
　
　
　
人
　
　
　
　
者

大井産商株式会社

所 在 地

(〒 235 － 0011

代 表 者 名

フ リ ガ ナ 所

2 所

所

所

オオイサンショウカブシキカイシャ 支 社 数

営 業 所 数

工 場 数

全従業員数
計

支 店 数

市バス

円円～

円

人101天神橋

常　用　　　・　　　臨　時　　　・　　　日　雇

線

･昭 ･

32うち女性

又は

計

(

回年

紹

介

所

記

入

欄

　　　　　　年　　　　　月　　　　　日

円）

（前年度実績）

携行品

採否
決定

日時

（うち定期昇給分

・ 円

求 人 番 号

20-019

事　業　所　番　号

20-0064

万円

円まで）・無

その他手当
等の付記事
項


